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Methodologie 
Phänomenologie, Pragmatismus, Hermeneutik 
Methoden 
Interviews, besonders Narratives Interview und Triadengespräch, Fallstudie, Ethnografie, Mixed-Methods / Triangulation, Repertory-Grids 
Forschungsgebiete/Themen 
Arbeits- und Organisationsforschung, Professionsforschung, Weiterbildungsforschung 
 
  

Name Vorname Projekt-Titel Emailadresse 

Kasseck Saskia 
Die Perspektive der Situation bei der Rekonstruktion von Betrieblicher Bildung 

in der Praxis saskia.lange@ovgu.de 

Scholz Charlotte 
Aktivierung und Standardisierung informeller und non-formaler Lernprozesse 

im kontrastierenden Vergleich zweier ethnografischer Fallstudien. charlotte.scholz@ovgu.de 

Althaus Judith 
Teilhabe und nachhaltiges Verfügen. Spannungsfelder gemeinschaftlichen 

Eigentums von Vereinen in ländlichen Räumen Ostdeutschlands 
judith.matthea.althaus@uni-

jena.de 

Anhalt Franziska Personalentwicklung in KMU – eine Skizze des Aufgaben- und Machtfeldes franziska.anhalt@ovgu.de 
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